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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia, interpuesta en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, 
se procede a emitir la presente resolución con base en los siguientes: 

RESULTANDOS 

l. Con fecha trece de junio de dos mil diecinueve, se recibió en este Instituto 
Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, a través de correo electrónico, el escrito de denuncia por el presunto 
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en contra del 
Instituto Mexicano del Seguro Social , en el cual, respecto del incumplimiento 
del sujeto obligado, se señala lo siguiente: 

Descripción de la denuncia: 
"Los datos del Directorio de los funcionarios públicos de la Delegación Tabasco, están 
erróneos, toda vez, que los funcionarios cambiaron desde principios de año y siguen 
contemplando los funcionarios que dejaron de laborar, por ejemplo fue nombrado 
como nueve delegado del organismo en Tabasco, César Antonio Medina Reynes 
Noticias Trámites IMSS en Tabasco Público General César Antonio Medina Reynes, 
nuevo delegado deiiMSS en Tabasco." (sic) 

A su escrito de denuncia, el particular adjuntó como medio de prueba un archivo 
en formato Excel, presumiblemente descargado del Sistema de Portales de 
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) , correspondiente a la fracción VIl del 
artículo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
correspondiente al directorio de todos los servidores públicos para el pnmer 
trimestre del ejercicio dos mil diecinueve, del que se advierte lo siguiente: 

1 de 24 



Instituto Nacional de Transparencia , 
Acceso a la Información y Protección de 

Datos Personales 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos 
Personales 

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del 
Seguro Social 

Expediente: DIT 0441/2019 

8 -f) • • ().• f<K.liiO ......,.dr<.,..,poloh.........,¡ ln~t !">r..., .....,,...,~~r''"'1 "'"r' .-,, '1 X 

,,.,~ .. '0 ....... , u..........,~"""'·-. •o--..- o...... ,....,._ ~... •-•~ l..' ¡.¡..,...-,.~..... •i r...,_.-.. 

.. X (ortat 

Ccp.-.. 

Pf91'' "Cop,.lcumt~ N ll 1 · 

....... . .. - ·> 7 ;;=. . ~... p 
t~;e:'latE......._,.I Fom>JilO ~ly Bu:(M, 

• • f.~ ... -~«·~· 

·t. A ,.: 

' ~ - Jo. - ~ .. ·:c~y •tntr•• • s . ' .. ·.: ."": '-• to ... ,.,....o lncorTKto 
<onciuon~·como t•bl.· 

" 
0 ¡...:-•---~ :. _;w~ ' " " ' ' ' ' " • o • " • • -L.. ' v v , 
: ' · ~'::"*'•~-IOIIo<<O~oho-otCO"f'viOi;o . . .,. ,..,..,... : •••·•11•:. _ Ailír@ijH1i#&:,;n¡•q;.g;_;¡,;¡;;¡a.u .. :. a.c.: :fib;:q.;.uu 

_..,...,.. ,-~ ,,. ~-·~r• .._ --•-"-· ,..,..,, - -••,. " ._ •••••• -• ' '~,... ,_, ' "'"' M -·-• ,...,_ , , .... - -• ..o.-.•-·-·r--v •. ....,.., .. ,.,,...,. . ..,.~ .. ....-o,.. • ...,_,. _ .. _ 
MOOf ~ hl1óen hl~n; ~cldtn~ 

Cabe señalar que la denuncia se recibió en este Instituto el doce de junio de dos 
mil dieciocho fuera del horario de recepción establecido en ·el numeral Décimo de 
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento 
a las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Lineamientos de 
denuncia), por lo que se tuvo por presentada al día hábil siguiente de su 
interposición. 

11. Con fecha trece de junio de dos mil diecinueve, la Secretaría de Acceso a la 
Información asignó el número de expediente DIT 0441/2019 a la denuncia 
presentada y, por razón de competencia, se turnó a la Dirección General de 
Enlace con Partidos Políticos, Organismos Electorales y Descentralizados 
(Dirección General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo de los 
Lineamientos que establecen el proced imiento de denuncia por incumplimiento a 
las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Lineamientos de 
denuncia). 
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111. Con fecha catorce de junio de dos mil diecinueve, mediante oficio número 
INAI/SAI/0886/2019, la Secretaría de Acceso a la Información remitió el turno y el 
escrito de denuncia a la Dirección General de Enlace, a efecto de que se le diera 
el trámite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos 
de denuncia. 

IV. Con fecha dieciocho de junio de dos mil diecinueve, la Dirección General de 
Enlace admitió a trámite la denuncia interpuesta por el particular, toda vez que 
ésta cumplió con los requisitos de procedencia previstos en el artículo 91 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Ley General) y el 
numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia. 

V. Con fecha dieciocho de junio de dos mil diecinueve, la Dirección General de 
Enlace realizó una verificación virtual del contenido correspondiente a la fracción 
VIl del artículo 70 de la Ley General, correspondiente al primer trimestre del 
ejercicio 2019, en la vista pública del SIPOT, advirtiendo que contaba con dos mil 
cuatrocientos treinta y tres registros 1: 

~ l INFORMAO N PUBUCA v 

@ ART • 70 · VIl· OIRECTORIO < 
., 
'" 

1 Disponible para su consulta en: http://consultapublicamx.inai.orq.mx:8080/vut-web/ 
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VI. Con fecha veinte de junio de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta de 
Comunicación y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos 
de denuncia, se notificó a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado la 
admisión de la denuncia, otorgándole un plazo de tres días hábiles, contados a 
partir del día hábil siguiente de su notificación para que rindiera su informe 
justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad con el 
numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia. 

VIl. Con fecha veintiuno de junio de dos mil diecinueve, mediante correo 
electrónico y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de 
denuncia , la Dirección General de Enlace notificó al particular la admisión de la 
denuncia presentada. 

VIII. Con fecha doce de julio de dos mil diecinueve mediante la Herramienta de 
Comunicación y con fundamento en el numeral Décimo séptimo de los 
Lineamientos de denuncia, la Dirección General de Enlace notificó a la Unidad de 
Transparencia del sujeto obligado la solicitud de un informe complementario para 
allegarse de los elementos necesarios para resolver la denuncia, toda vez fue 
omiso en rendir su Informe Justificado y no se contaban con los elementos para 
resolver la denuncia de mérito, tal como se muestra en la imagen siguiente: 
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IX. Con fecha veintinueve de julio de dos mil diecinueve, se recibió en este 
Instituto, mediante la Herramienta de Comunicación, el oficio número 
095217614CC2/1408 del diecisiete de julio de dos mil diecinueve, dirigido al 
entonces Director General de Enlace con Partidos Políticos, Organismos 
Electorales y Descentralizados y suscrito por el titular de la División de 
Transparencia y Acceso a la Información del Instituto Mexicano del Seguro 
Social, mediante el cual se rindió el siguiente informe justificado: 

"[ ... ] 

Por lo que resulta a la información del Delegado dei/MSS en Tabasco, corresponde a 
la División de Administración de Nómina de Mando, quien mediante el oficio No. 
09E11 A841004219 señaló: 

Sobre el particular, dentro del ámbito de la competencia de esta División de 
Administración de Nómina de Mando, en materia exclusiva de administración de la 
nómina de servidores públicos de mando y en apego al principio de máxima publicidad 
que invoca el artículo 6° Constitucional, la obligación de transparencia en el 6° de la 
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 70 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, se hace de su 
conocimiento que la información consultada por el hoy denunciante es la correcta, es 
decir no existe incumplimiento en la publicación de la información, toda vez que la 
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información que se publica es de aquellos servidores públicos con los que el Instituto 
Mexicano del Seguro Social tiene una relación laboral, como lo dispone el artículo 256 
de la Ley del Seguro Social, dicha relación laboral se entiende como la prestación de 
in trabajo personal subordinado a una persona, mediante el pago de un salario como 
lo dispone el artículo 20 de la Ley Federal del Trabajo. 

En ese orden de ideas; aquellas personas que fueron nombradas el 30 de enero de 
2019 por el Consejo Técnico dei /MSS, no han recibido el pago de un salario, además 
de no haber sido perfeccionada la relación laboral con el Instituto, todo esto en virtud 
que con oficio 100.-032 del 28 de enero de 2019 (se adjunta para mayor referencia) la 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público comunicó que en tanto el Poder Ejecutivo 
resuelva /as propuestas para mantener las oficinas de representación en /as entidades 
federativas, por lo dispuesto en la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, 
que deben presentar /as Delegaciones de/IMSS, no podrán realizarse contrataciones 
de personal en /as plazas presupuestarias de carácter permanente o eventual; y así 
fue ratificado nuevamente por la SHCP con el oficio 100.-053 del 15 de febrero de 
2019 (se anexa al presente) reiterado que las propuestas para mantener las oficinas 
de representación en las entidades federativas, quedan sujetas al resultado de la 
propuesta. 

Por lo tanto, /as contrataciones para ocupar puestos vacantes en las Delegaciones 
Estatales y Regionales dei/MSS, se encuentran suspendidas, en tanto se cuente con 
el resultado favorable referido. 

En relación al personal de nómina ordinaria, la División de Planeación de Fuerza de 
Trabajo, mediante comunicación electrónica señaló: 

Que la información de los funcionarios de Tabasco que corresponde a la División de 
Planeación de Recursos Humanos, están publicados y actualizados al 30 de junio de 
2019, por lo que se anexa la base con el listado de la Delegación. 

En ese orden de ideas, se remite en archivo adjunto la documentación soporte de 
conformidad con lo siguiente. 

Fracción Denominación Unidad administrativa Periodo de Periodo de 
responsable de la carga actualización conservación 

de la 
información 

VIl Directorio • División de Trimestral Información 
Planeación de Vigente 
Fuerza de Trabajo. 

• División de 
Administración de 
Nómina de Mando. 

Documentación soporte: 
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• Archivo en formato Excel con el listado de personal de la Delegación Tabasco. 
• Comprobantes de carga de información al S/POT del 1er t 2° trimestre de 

2019. 
• Oficios de la SHCP referentes a /as contrataciones delegacionales. 

No se omite mencionar que de conformidad con lo dispuesto en el artículo 62 de la 
LGTAIP, así como en el numeral octavo, fracción 11 de /os Lineamientos Técnicos 
Generales para la Publicación , Homologación y Estandarización de la Información de 
/as Obligaciones de Transparencia (LGT}, la fracción que nos ocupa se actualiza 
trimestralmente, dentro de /os 30 días naturales siguientes al cierre del período de 
actualización que corresponda, según se advierte en /os acuses de comprobación de 
carga exitosa correspondientes al 1er y 2° trimestres del 2019, que se anexan al 
presente. 

[ . .. ]" (sic) 

A su escrito de informe justificado, el sujeto obligado adjuntó los siguientes 
documentos: 

•!• Archivo en formato PDF, titulado "1er Trim 2019 Fr_ VIl Directorio_DANM", 
correspondiente al comprobante de procesamiento de fecha veintinueve de 
marzo de dos mil diecinueve, con número de folio 155388550123133, relativo 
a la fracción VIl del artículo 70. 

•!• Archivo en formato PDF, titulado "1er Trim 2019 Fr_ VIl Directorio_DFPT", 
. correspondiente al comprobante de procesamiento de fecha veintiocho de 

marzo de dos mil diecinueve, con número de folio 15537927 4122833, relativo 
a la fracción VIl del artículo 70. 

•!• Oficio número 100.-032 de fecha veintiocho de enero de dos mil diecinueve 
signado por el Secretario de Hacienda y Crédito Público y dirigido a los 
titulares de las dependencias de la administración pública federal. 

•!• Oficio número 100.-053 de fecha quince de febrero de dos mil diecinueve 
signado por el Secretario de Hacienda y Crédito Público y dirigido a los 
titulares de las dependencias de la administración pública federal. 

•!• Archivo en formato Excel, titulado "SIPOT Tabasco" que contiene el Directorio 
de los servidores públicos adscritos a la Delegación Tabasco. 
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Cabe precisar que el informe justificado se recibió en este Instituto el diecisiete de 
julio de dos mil diecinueve, día considerado inhábil de conformidad con el Acuerdo 
mediante el cual se establece el calendario oficial de días inhábiles del Instituto 
Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, para el año 2019 y enero 2020, por lo que se tuvo por presentado al 
día hábil siguiente de su interposición. 

X. Con fecha veintiuno de julio de dos mil diecinueve, se recibió en este 
Instituto, el correo electrónico del diecisiete de julio de dos mil diecinueve, dirigido 
al Director de Acompañamiento adscrito a la Dirección General de Enlace con 
Partidos Políticos, Organismos Electorales y Descentralizados y suscrito Guillermo 
Peña Álvarez adscrito a la Dirección Jurídica del Instituto Mexicano del Seguro 
Social, mediante el cual indicó lo siguiente: 

"[ ... ] 

Con la finalidad de cumplir de manera total con el desahogo del requerimiento hecho a 
esta Unidad de Transparencia a través de los diversos INAI/SAI/DGEPPOED/0763 y 
0946 de 2019, respectivamente, notificados en la Herramienta de Comunicación con 
los Sujetos Obligados, en los que se hace referencia al expediente número 
004112019, dentro del que se solicita un informe justificado ante la presunta omisión 
de la publicación de información de la obligación contenida en la fracción VI/ del 
artículo 70 de la LGTAIP. 

Sobre el particular hago de su conocimiento que por cuestión de capacidad en la 
herramienta no fue posible cargar toda la información, no obstante ello, adjunto al 
presente le hago llegar los archivos restantes, así como copia del acuse que da 
cuenta de que el requerimiento ha sido atendido en la herramienta. 

[ .. .]" (sic) 

A su escrito de informe justificado, el sujeto obligado adjuntó los siguientes 
documentos: 

•!• Archivo en formato PDF, titulado "2o Trim 2019 Fr_ VIl Directorio_DANM", 
correspondiente al comprobante de procesamiento de fecha quince de julio de 
dos mil diecinueve, con número de folio 156320996288933, relativo a la 
fracción VI l del artículo 70. 

•!• Archivo en formato PDF, titulado "2o Trim 2019 Fr_ V II_Directorio_DFPT", 
correspondiente al comprobante de procesamiento de fecha veintiocho de 

8 de 24 



Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de 

Datos Personales 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos 
Personales 

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del 
Seguro Social 

Expediente: DIT 0441/2019 

marzo de dos mil diecinueve, con número de folio 156323941727933, relativo 
a la fracción VIl del artículo 70. 

•:• Archivo en formato PDF denominado "ACUSE 1419" que contiene el "Acuse 
de recibo de Unidad de Enlace atiende Requerimiento" con número de folio 
IFAI-REQ-001419-2019 de fecha veintinueve de julio de dos mil diecinueve. 

•:• Oficio número 100.-053 de fecha quince de febrero de dos mil diecinueve 
signado por el Secretario de Hacienda y Crédito Público y dirigido a los 
titulares de las dependencias de la administración pública federal. 

•:• Archivo en formato PDF denominado "OFICIO DESCARGO INAI" relativo al 
oficio número 095217614CC2/1408 del diecisiete de julio de dos mil 
diecinueve, dirigido al entonces Director de Seguimiento de Cumplimientos de 
la Dirección General de Enlace con Partidos Políticos, Organismos Electorales 
y Descentralizados y suscrito por el titular de la División de Transparencia y 
Acceso a la Información del Instituto Mexicano del Seguro Social, mediante 
el cual rindió su informe justificado. 

Cabe precisar que el correo referido se recibió en este Instituto el diecisiete de 
julio de dos mil diecinueve, día considerado inhábil de conformidad con el Acuerdo 
mediante el cual se establece el calendario oficial de días inhábiles del Instituto 
Nacional de Transparencia , Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, para el año 2019 y enero 2020, por lo que se tuvo por presentado al 
día hábil siguiente de su interposición. 

XI. Con fecha treinta de julio de dos mil diecinueve, la Dirección General de 
Enlace realizó una segunda verificación virtual del contenido correspondiente al 
formato 7 LGT_Art_70_Fr_VII "Directorio", de la fracción VIl del artículo 70 de 1 

Ley General, correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2019, en la vista 
pública del SIPOT, advirtiendo que contaba con mil quinientos ochenta y cinco 
registros: 
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CONSIDERAN DOS 

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales es competente para conocer y 
resolver el presente asunto, con fundamento en los artículos 6°, apartado A, 
fracción VIII , de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, publicada 
en el Diario Oficial de la Federación el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, 
fracciones VIII y XXXVII , del Estatuto Orgánico del Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, 
publicado en el Diario Oficial de la Federación el diecisiete de enero de dos mil 
diecisiete, así como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que 
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de 
Transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, cuya modificación se publicó en 
el Diario Oficial de la Federación el treinta de abril de dos mil dieciocho. 
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SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denunció el 
posible incumplimiento del Instituto Mexicano del Seguro Social a la obligación 
de transparencia establecida en la fracción VIl del artículo 70 de la Ley General, la 
cual corresponde al directorio de todos los servidores públicos, a partir del nivel de 
jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde 
atención al público; manejen o apliquen recursos públicos; realicen actos de 
autoridad, o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u 
honorarios y personal de base. 

Ahora bien , en términos de lo denunciado por el particular, se advierte que su 
inconformidad radica en que los datos del Directorio de los funcionarios públicos 
de la Delegación Tabasco están erróneos, en razón de existir registros de 
servidores públicos que ya no laboran en el sujeto obligado; así como la falta de 
actualización de aquellos que han sido nombrados desde principios del año en 
curso, indicando como ejemplo a César Antonio Medina Reynes como nuevo 
delegado del instituto en el Estado de Tabasco. 

Cabe precisar que el sujeto obligado no rindió su informe justificado, por lo que le 
fue solicitado un informe complementario por medio del cual se manifestara 
puntalmente respecto de la denuncia presentada, en la cual , en términos 
generales, manifestó lo siguiente: 

• Que la información consultada por el denunciante es la correcta, toda vez que 
la información que se publica es de aquellos servidores públicos con los que el 
Instituto Mexicano del Seguro Social tiene una relación laboral. 

• Que aquellas personas que fueron nombradas el 30 de enero de 2019 por el 
Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, no han recibido el 
pago de un salario, además de no haber sido perfeccionada la relación labor 
con el sujeto obligado, en virtud de que, mediante el oficio 100.-032 del 
veintiocho de enero de dos mil diecinueve, la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público comunicó que en tanto el poder Ejecutivo resuelva las propuestas para . 
mantener las oficinas de representación en las entidades federativas, no 
podrán realizarse contrataciones de personal en las plazas presupuestarias de 
carácter permanente o eventual , situación que fue ratificada por la Secretaría 
de Hacienda y Crédito Público mediante el oficio 100.-53 de fecha quince de 
febrero de dos mil diecinueve; en ese sentido, las contrataciones para ocupar 
puestos vacantes en las Delegaciones Estatales y Regionales del sujeto 
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obligado, se encuentra suspendidas. 

• Que, respecto del personal de nómina ordinaria, la información 
correspondiente a servidores públicos de la Delegación Tabasco se encuentra 
publicada y actualizada al treinta de junio de dos mil diecinueve. 

En tal consideración, la Dirección General de Enlace procedió a realizar una 
verificación virtual para allegarse de los elementos que le permitieran calificar la 
denuncia presentada, analizó el informe justificado, así como el estado que guarda 
la información en el SIPOT, como se advierte de la pantalla que se precisa en el 
resultando XI de la presente resolución. 

Lo anterior cobra relevancia toda vez que la información deberá estar cargada en 
la Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en el los 
artículos 49, 50, fracción 111 y 95, segundo párrafo de la Ley General; 91 de la Ley 
Federal; en relación con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y 
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementación y operación 
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma está integrada, 
entre otros, por el SIPOT que constituye el instrumento informático a través del 
cual todos los sujetos obligados ponen a disposición de los particulares la 
información referente a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley 
General, Ley Federal o Ley Local, según corresponda, siendo éste el repositorio 
de información obligatoria de transparencia nacional. 

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la información que integra la obligación de 
transparencia establecida en el artículo 70, fracción VIl, de la Ley General , 
contiene un formato, de acuerdo a lo señalado en los Lineamientos Técnicos 
Generales para la publicación, homologación y estandarización de la información 
de las obligaciones establecidas en el Título Quinto y en la fracción IV del artículo 
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que 
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la 
Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales)2 , tal 
como se advierte a continuación: 

2 Toda vez que se está revisando el cumplimiento del periodo 2019, los formatos que resultan aplicables 
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el 
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de 
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federación el veintiocho de diciembre de 
dos mil diecisiete. 
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VIl. El directorio de todos los servidores públicos, a partir del nivel de jefe de 
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atención al 
público; manejen o apliquen recursos públicos; realicen actos de autoridad, o 
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y 
personal de base. El directorio deberá incluir al menos el nombre, cargo o 
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgánica, fecha de alta 
en el cargo, número telefónico, domicilio para recibir correspondencia y 
dirección de correo electrónico oficiales 

Para el cumplimiento de la presente fracción los sujetos obligados deberán integrar el 
directorio con los datos básicos para establecer contacto con sus servidores(as) 
públicos(as), integrantes y/o miembros, así como toda persona que desempeñe un 
empleo, cargo o comisión y/o ejerza actos de autoridad en los mismos. 

Se publicará la información correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o 
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado; y de menor nivel en caso de que 
brinden atención al públ ico, manejen o apliquen recursos públicos, realicen actos de 
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de honorarios, confianza y 
personal de base. 

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluirá una 
nota que especifique que éstos no forman parte de la estructura orgánica del sujeto 
obligado toda vez que fungen como apoyo para el desarrollo de las actividades de los 
puestos que si conforman la estructura. 

Periodo de actualización: trimestral 
En su caso, 15 días hábiles después de alguna modificación 
Conservar en el sitio de Internet: información vigente 
Aplica a: todos los sujetos obligados 

Criterios sustantivos de contenido 

Criterio 1 Ejercicio 
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato 
día/mes/año) 
Criterio 3 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catálogo que regule la actividad 
del sujeto obligado) 
Criterio 4 Denominación del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado) 
Criterio 5 Nombre del servidor(a) público(a)(nombre[s], primer apellido, segundo 
apellido), integrante y/o miembro del sujeto obligado, y/o persona que desempeñe un 
empleo, cargo o comisión y/o ejerza actos de autoridad. En su caso, incluir una nota 
que especifique el motivo por el cual no existe servidor(a) público(a) ocupando el 
cargo, por ejemplo: Vacante 
Criterio 6 Área de adscripción (de acuerdo con el catálogo que, en su caso, regule la 
actividad del sujeto obligado) 
Criterio 7 Fecha de alta en el cargo con el formato día/mes/año 
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Criterio 8 Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad [catálogo], 
nombre de vialidad [calle], número exterior, número interior [en su caso], tipo de 
asentamiento humano [catálogo], nombre de asentamiento humano [colonia], clave de 
la localidad, nombre de la localidad, clave del municipio, nombre del municipio o 
delegación, clave de la entidad federativa, nombre de la entidad federativa [catálogo], 
código postal) 
Criterio 9 Número(s) de teléfono(s) oficial(es) y extensión (es) 
Criterio 10 Correo electrónico oficial, en su caso 

Criterios adjetivos de actualización 

Criterio 14 Área(s) responsable(s)que genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la 
información 
Criterio 15 Fecha de actual ización de la información publicada con el formato 
día/mes/año 
Criterio 16 Fecha de validación de la información publicada con el formato 
día/mes/año 
Criterio 17 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto 
obligado incluya alguna aclaración relativa a la información publicada y/o explicación 
por la falta de información 

Criterios adjetivos de confiabilidad 

Criterio 18 Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o 
actualiza(n)la información 
Criterio 19 Fecha de actualización de la información publicada con el formato 
día/mes/año 
Criterio 20 Fecha de validación de la información publicada con el formato 
día/mes/año 
Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto 
obligado incluya alguna aclaración relativa a la información publicada y/o explicación 
por la falta de información 
Criterios adjetivos de formato . 

Criterio 18 La información publicada se organiza mediante el formato 7, en el que se 
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido 
Criterio 19 El soporte de la información permite su reutilización 

De lo anterior se observa que, en la obligación de transparencia objeto de la 
denuncia , los sujetos obligados de manera trimestral, deben hacer de 
conocimiento público la información sobre el directorio de todos los servidores 
públicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor 
nivel , cuando se brinde atención al público; manejen o apliquen recursos públicos; 
realicen actos de autoridad, o presten servicios profesionales bajo el régimen de 
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confianza u honorarios y personal de base. 

Aunado a ello, los Lineamientos Técnicos Generales señalan que el periodo de 
conservación de la información para la fracción denunciada es la información 
vigente y tiene un periodo de actualización trimestral. 

Derivado de esto, se advierte que el sujeto obligado, al momento de la 
presentación de la denuncia, estaba obligado a tener publicada la información 
correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2019, por lo tanto, se analizará 
únicamente dicho periodo. 

Expuesto lo anterior, es necesario precisar que el denunciante refiere en su escrito 
de denuncia, que la información respecto del directorio de los funcionarios 
públicos de Delegación Tabasco es errónea, toda vez que existieron 
modificaciones a principios del año dos mil diecinueve y, como consecuencia, 
siguen existiendo registros de funcionarios que ya no laboran en el sujeto 
obligado, indicando como ejemplo que César Antonio Medina Reynes fue 
nombrado como nuevo delegado del instituto en el Estado de Tabasco, 

En ese sentido, la Dirección General de Enlace, con la finalidad de allegarse de 
elementos para substanciar el presente, realizó una verificación virtual del 
contenido del formato correspondiente a la fracción VIl del artículo 70 de la Ley 
General, relativa al primer trimestre del ejercicio 2019 en la vista pública del 
SIPOT, advirtiendo lo siguiente: 

Respecto de la primera verificación, se advierte lo siguiente: 
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Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de 

Datos Personales 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos 
Personales 

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del 
Seguro Social 

Expediente: DIT 0441/2019 

De las pantallas anteriores se advierte que se encontraban veintisiete registros 
identificados con el Área de adscripción "Delegación Estatal Tabasco"; sin 
embargo, no se encontraba ningún registro relativo a César Antonio Medina 
Reynes. 

Por otra parte, se advierte que, de la información reportada por el sujeto obligado 
al momento de la interposición de la denuncia, se encontraba información relativa 
al Delegado Estatal en Tabasco, como se puede apreciar a continuación : 
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Respecto de la segunda verificación, se advierte lo siguiente: 
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a la Información y Protección de Datos 
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De las pantallas anteriores se advierte que se encuentran siete registros 
identificados con el Área de adscripción "Delegación Estatal Tabasco" con lo que 
es posible corroborar que la manifestación del sujeto obligado mediante la cual 
refiere que la información de los servidores públicos de la Delegación Tabasco, 
está publicados y actualizados en términos de los Lineamientos Técnicos 
Generales. 

Por otra parte, respecto de César Antonio Medina Reynes se observa lo siguiente: 
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Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de 

Datos Personales 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos 
Personales 

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del 
Seguro Social 

Expediente: DIT 0441/2019 

De lo anterior, se advierte que, de la información reportada, no se encuentra 
ningún registro relativo a César Antonio Medina Reynes, por lo que se corrobora lo 
manifestado por el sujeto obligado en el sentido de que, si bien en enero de 2019 
el Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social realizó 
nombramientos, también lo es que la contratación correspondiente no ha sido 
realizada en virtud de que ésta no ha sido autorizada por la Secretaría de 
Hacienda y Crédito Público hasta en tanto el Poder Ejecutivo resuelva sobre las 
propuestas de mantener las oficinas de representación en las entidades 
federativas, como se puede observar del oficio número 100.-32 de fecha 28 de 
enero de 2019, signado por el entonces Secretario de Hacienda y Crédito Público: 

SHCP 2019 

GO 032 

C vad de '-'e~ico. a 28 oo e~ero o e 2C19 

CC. TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS 
DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL 
Presentes 
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Mexicano del 

Aunado a ello, se advierte que no existe ningún registro relativo al nombramient 
de Delegado en el Estado de Tabasco, como se observa a continuación : 
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Por lo hasta aquí analizado, el incumplimiento denunciado resulta procedente 
toda vez que, al momento de la interposición de la denuncia, si bien el sujeto 
obligado reportó la información correspondiente a servidores públicos de la 
Delegación Tabasco, ésta no se encontraba actualizada al encontrarse 
información del antiguo Delegado Estatal en Tabasco. 

En consecuencia, este Instituto estima PARCIALMENTE FUNDADA la denuncia 
presentada, sin embargo, la misma resulta INOPERANTE, toda vez que, como se 
muestra en el análisis realizado a la fracción V Il del artículo 70 de la Ley General,:r 
el sujeto obligado realizó la carga y actualización de la información respecto de los 
servidores públicos de la Delegación Tabasco que había omitido actualizar, por lo 
que el sujeto obligado subsanó la omisión presentada, cumpliendo con los criterios 
establecidos en de los Lineamientos Técnicos Generales. 

Por lo expuesto y fundado se: 

RESUELVE 

PRIMERO. Con fundamento en el artículo 96 de la Ley General de Transparencia 
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y Acceso a la Información Pública y el numeral Vigésimo tercero, fracción 11, de los 
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a 
las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, se declara 
parcialmente fundada la denuncia por incumplimiento de obligaciones de 
transparencia presentada en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, 
sin embargo, en términos del considerando tercero de la presente resolución, 
resulta inoperante por lo que se ordena el cierre del expediente. 

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de 
encontrarse insatisfecho con la presente resolución, le asiste el derecho de 
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federación, con fundamento en el artículo 
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y el 
numeral Vigésimo cuarto, párrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el 
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia 
previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

TERCERO. Se instruye a la Secretaría de Acceso a la Información para que, a 
través de la Dirección General de Enlace con Partidos Políticos, Organismos 
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolución a la Unidad de 
Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicación , y 
al denunciante, en la dirección señalada para tales efectos, con fundamento en el 
artículo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento 
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en 
los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

Así , por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto ~ 
Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, Francisco Javier Acuña Llamas, Osear Mauricio Guerra Ford , Blanca 
Lil ia lbarra Cadena, María Patricia Kurczyn Villalobos, Josefina Román Vergara y 
Joel Salas Suárez, en sesión celebrada el veintiuno de agosto de dos mil 
diecinueve, ante Hugo Alejandro Córdova Díaz, Secretario Técnico del Pleno. 
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Fran · co Javier Acuña 
Llamas 

Comisionado Presidente 

Cadena 
Comisionada 

etario Técnico del 
Pleno 

Villalo s 
Comisionada 

Esta foja corresponde a la resolución de la denuncia DIT 0441/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, el veintiuno de agosto de dos mil diecinueve. 
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